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L aheilsista inmissuhteista

arjen voimavaroja

Keta sinun verkostoosi kuuluu?
Parisuhde ja tydrooli
Kriisit ja ristiriidat ihmissuhteissa

Arvostava vuorovaikutus ristiriitojen ratkaisun valineena

o~ WD PRE

Onnistunut SPV ihmissuhteiden kannalta
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/A kaikki, jotka
omasta
mielestani
kuuluvat
perheeseen

-

Amuut
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naapurit
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TyO opiskelu

Ane sukulaiset,
jotka eivat
kuulu
varsinaiseen

perheeseen

Atyo - ja
opiskelukaverit ,
esimiehet |,
alaiset,
viranomaiset




Muu

Ihmissuhteet Ty6 opiskelu
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Muu

Ihmissuhteet Tyo opiskelu
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PITAA

PITAISI

VOISI

El TARVITSE
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Kun puolil so on my°s ty°tc
Kun kot on my°s ty°%pail k

+

Parisuhteen

Tyon kannalta kannalta
hyvaa hyvaa
: PARF
TYO
o SUHDE
. arisuhteen
Tyon kannalta kannalta
haastavaa
haastavaa
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MIKA KUORMITTAA

Yhteinen ty0 ja yhteinen vapaa
Tyon sesonkiluonteisuus

Muutoksen tuoma epavarmuus

S

Eri sukupolvien valinen jannite
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-aika (24/7 yhdessa)
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Mita hyvaa meilla on?

Yhteisia elaméanarvoja
Toinen tietda mista puhun

TyO on yhteinen asia, jota voi suunnitella yhdessa

kw0 DN

Tydn sesonkiluonteisuus: ehka mahdollisuus ottaa valilla rennommin ja
jarjestaa yhteista aikaa

5. Toisen vanhemmat lahella: apu tyosséa ja lasten hoidossa
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Hyvan tyOpaikan tunnusmerkkeja

Tyodn mielekkyys

Oman tyon merkityksen hahmottaminen
Tyon kehittavyys

Kohtuullinen tyon maara

Hyva tiedonkulku / avoimuus

Vaikuttamismahdollisuudet omaan tyéhon

Vuorovaikutus

Palautteen saaminen
Arvostus
ltsemaaraamismahdollisuus

Tukikanavien I0ytyminen tarvittaessa
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TYOHYVINVOINTI JA TYOSSA JAKSAMINEN

TOISEN TYON ARVOSTAMINEZN‘
-Saantdjen noudattaminen
-Paatosten takana pysyminen

-Ty6hon sitoutuminen
-Tiedon ja kokemusten jakaminen
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LUOTTAMUS TYOKAVERIIN
TOISEN KUNNIOITTAMI

EN

YHTEISHENKI
TYOTURVALLISU

US

TOISEN ERILAISUUDEN

HYVAKSYMINEN




Pida huolta ja valita parisuhteesta

O Koneetkin huolletaan, vaikka niissa ei olisi vikaa ja ne korjataan, jos ja kun
vikoja tulee

O Varautuminen kriisitilanteisiin
O 6Emoti onaal inen pankkitilio

O Téarkeinté on toisen huomioiminen myos puolisona: naisena tai miehena
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Pida huolta ja valita parisuhteesta

O Toisen arvostaminen ty6toverina ja
puolisona: mista han nakeef/tietda/tuntee
etta arvostan hanta?
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Valittaminen




Kriisi

O Ei ole sairautta, josta tulee parantua, vaan elamaa, jota
on elettava

O lhmisen tai organisaation (parisuhteen tai
perheen)kohtaama uusi tilanne, jossa aiemmin opitut
ongelmanratkaisukeinot eivat valttamatta toimi

O Yleisesti tarkoittaa kreikkalaisen sanan  krisis( paatos )
mukaisesti kdannekohtaa, jossa yksilon tal organisaation
tulevaisuuden suunta maaraytyy paremmaksi tai
huonommaksi toimiemme mukaan

Psykoterapeutti Heikki Kruus 12.3.2019



Kriisi

O Kehityskriisi: normaalit elamantilanteen muutokset (esim.
Ikakriisi, lapsen syntyma)

O Elamankriisi: muutos, voi edellyttaa paatoksia. (esim.
avioero, muutto, SPV)

O Traumaattinen kriisi: akillinen tai ennalta -arvaamaton
tapahtuma, johon el ole voitu varautua (onnettomuus,

laheisen kuolema)
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Kriisi

O Ihminen kasvaa ja kehittyy kriisiensa kautta ja
avulla

O Henkilokohtainen vai inmissuhteeseen liittyva?
O Kriisi (voi) aiheuttaa ristiriitoja ihmissuhteissa
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Ristiriita eli konflikt

O Konflikti : osapuolten véliin syntynyt ongelmatilanne, jossa kummatkin
osapuolet pitavat toisen nakemyksia vaarina ja omiaan oikeina

~

O Eril ai set mi el I kuvat si it mi t &

O Ristiriita voi olla myds itseni kanssa: Toiveet, tarpeet // todellisuus
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Psykoterap




Kun
kasitellaan
ajoissa ja

avoimesti
Ristiriidat
edesauttavat
kehitysta ja
luovuutta
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Ristiriidat
ovat
Luonnollisia
(eivat hyvia
tai huonoja)

Kuunteleminen
Huomaavaisuus

Avoimuus

Ristiriitoja
\V/e]!
kasitella
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VIHAN ILMAUKSET JA VIHAN ILMAUKSET JA
LUKKIUTUNEET VAATIMUKSET LUKKIUTUNEE{\TIMUKSET
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PELKO TUNTEET TUNTEET PELKOC
TARPEET TARPEET

TURVALLISUUS TURVALLISUUS
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Sammuneet tulivuoret
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VIHAN ILMAUKSET JA
LUKKIUTUNEET VAATIMUKSET

/SN

VIHAN I{ SET
PELKO TUNTEET .

(NTE ET

TARPEET TARPEET
=

TURVALLISUUS TURVALLISUUS

PELKO
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Kriisissa olevan parin
olennaisin kysymys ei
yleensa ole riidan alheessa,

vaan siina miten
turvallisena tal
turvattomana suhde
Koetaan tassa tilanteessa
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